VIEREMA

OHJEET TYOLLISTAMISEN VIEREMA-LISASTA VUONNA 2026

Vierema-lisan maara

Viereman kunta tukee yrityksia, yhdistyksia, jarjestoja, saatioita ja kotitalouksia pitkaaikais-
tyottomien tyollistamisessa maksamalla harkintaan perustuen Vierema-lisaa enintaan 500 € /
kk tai puolet (50 %) palkkakustannuksista.

Paasaantoisesti harkinnanvaraista Vierema-lisaa voidaan maksaa vieremalaisen pitkaaikais-
tyottoman tyollistamiseen tyon jarjestamisesta syntyviin kustannuksiin.

Vierema-lisa kuuluu EU:n valtiontukisaantelyn de minimis -asetuksen piiriin.

Vierema-lisan myontamisen perusteet
1. Tyodllistettava on vieremalainen.

2. Kuntalisaa ei makseta sellaisesta tyollistettavasta, jonka tyollistamisesta kunta maksaa
muuta tukea.

3. Kun tyonantaja palkkaa tyontekijan tydsuhteeseen, on seuraavien ehtojen taytyttava:

o Paasaantoisesti ehtona on, etta tydllistettdva on saanut Kelan maksamaa tyomark-
kinatukea tyottomyyden perusteella vahintaan 200 paivaa. Tasta ehdosta poiketen
Vierema-lisa voidaan myontaa ennen 200 paivan tydmarkkinatuen tayttymista tar-
kasteltaessa tyollistettavan kokonaistilannetta ja Vierema-lisan vaikutusta tyollisty-
mismahdollisuuksiin ennaltaehkaisevan tyodllistamisen nakdkulmasta.

o Nuorten osalta voidaan harkinnanvaraisesti mydntaa Vierema-lisaa nuorisotakuun
tavoitteiden mukaisesti alle 25-vuotiaalle nuorelle tai alle 30-vuotiaalle vastavalmis-
tuneelle viimeistaan kolmen kuukauden kuluessa tydttomaksi joutumisesta.

e Vierema-lisaa voidaan maksaa myds oppisopimuskoulutukseen (muut ehdot tayt-
tyvat).

e TyoOn ja palkkauksen tulee olla tydehtosopimuksen mukaista ja tydssaoloehtoa ker-
ryttavaa. Tydssaoloehto kertyy palkkaperusteisesti palkanmaksua koskevan ajan-
kohdan
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perusteella. Jos sovellettavaa tydehtosopimusta ei ole, palkan pitaa olla vahintaan
Kelan palkansaajan tydssaoloehdon tayttymiseen vaadittava minimipalkka
(2026: 1463 e/kk). Tyo-, virka- tai oppisopimuksen tulee olla laadittu Vierema-lisaa
haettaessa ja sopimus/paatds on liitettava hakemukseen.

o Vierema-lisa ei saa heikentaa tydnantajan palveluksessa olevien tydntekijoiden
asemaa.

o Vierema-lisaa maksetaan enintaan 6 kuukauden ajan.

o Tyodllistettavan tydajan oltava vahintaan 18 h / viikko.

Vierema-lisan maara on enintaan 500 € / kk tai puolet (50 %) palkkakustannuksista.
Vierema-lisa maksetaan vain taysilta kalenterikuukausilta.

Vierema-lisa kuuluu EU:n valtiontukisaantelyn de minimis -asetuksen piiriin. Mydnne-
tysta Vierema-lisasta tulee ilmoittaa hakiessa muiden tahojen myontamia de minimis -
tukia. Vierema-lisan myontamisen edellytyksena on, etta de minimis -tukea koskevan
asetuksen (komission asetus (EU) 2023/2831) ehdot tayttyvat. limoita hakemuksessa
kaikki saamasi de minimis -tuet kolmen vuoden ajalta. Lue lisda: https://tem.fi/vaha-
merkityksinen-tuki-eli-de-minimis-tuki Tukipaatosta ei voida tehda, mikali de minimis-
tuen maaraa ei ole selvitetty, tai mikali myontoéraja (tav. 300 000 euroa kolmen vuoden
tarkastelujaksolla) ylittyisi tehtavalla paatoksella.

Vierema-lisa on tarkoitettu kaytettavaksi tyon jarjestamisesta syntyviin kustannuksiin,
joita voivat olla esimerkiksi tyon ohjaukseen, tyovalineisiin tai tyontekijan lisakoulutuk-
seen liittyvat kulut. Vierema-lisa ei kohdistu palkkakustannuksiin. Vierema-lisan saajan
on myds mahdollista hakea Yla-Savon tyodllisyysalueen myontamaa rekrytointitukea
sen kayttdehtojen mukaisesti.

Tydsuhde alkaa vuoden 2026 aikana.

Vierema-lisan hakemus on jatettava kolmen kuukauden kuluessa tydsuhteen alkami-
sesta.

Vierema-lisa on harkinnanvarainen ja sita maksetaan vuosittaisten maararahojen puit-
teissa. Mikali tydsuhde puretaan aikaisemmin kuin tydsopimuksessa on mainittu, niin
Vierema -lisdad maksetaan vain tydsuhteen purkamista edeltavilta taysilta kuukausilta.

Palkanmaksun keskeytymisesta tai muutoksista tulee ilmoittaa valittomasti Viereman
kunnan hallintojohtajalle. Liikaa tai virheellisesti maksettu tuki peritaan takaisin. Viere-
man kunnalla on oikeus peria avustus takaisin, mikali ylla mainitut ehdot eivat toteudu.
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1. Vierema-lisa maksetaan tydnantajalle jalkikateen erillisella tilityslomakkeella. Tuen
maksu suoritetaan tyonantajan maarittelemissa 1-2 kuukauden erissa.

Vierema-lisan hakeminen

Vierema-lisaa haetaan hakemuslomakkeella. Lomake ja hakuohjeet I0ytyvat Viereman kunnan
kotisivuilta: Tyollistamisen Vierema-lisa - Vierema

Alkuperainen hakemus liitteineen toimitetaan Viereman kunnan tydénohjaajalle osoitteella:
Viereman kunta / tyénohjaaja

Vierema-lisa

Myllyjarventie 1

74200 Vierema

Hakemuksen liitteet:
Kopio tydntekijan tydsopimuksesta


https://vierema.fi/tyo-ja-yrittaminen/uuden-sivun-nimi/ohjeet-vierema-lisan-hakemiseen/

